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НОЯБРЬ  2021 года 

01 

02 

03 

04 

ОТБОР РЕСПОНДЕНТОВ 

ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 1 
ЧИСЛЕННОСТЬ И НАЧИСЛЕННАЯ ЗАРАБОТНАЯ 
ПЛАТА РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО СОСТАВА 
ПО ПОЛУ ЗА ОКТЯБРЬ 2021 ГОДА 

ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 2 

ДАННЫЕ ПО РАБОТНИКАМ, ПОЛНОСТЬЮ 

ОТРАБОТАВШИМ ОКТЯБРЬ 2021г.  

ПОСОБИЕ ДЛЯ КОДИРОВАНИЯ ПРОФЕССИЙ  

РАБОЧИХ И ДОЛЖНОСТЕЙ СЛУЖАЩИХ 



СМОЛЕНСКСТАТ 

Респонденты для предоставления формы 57-Т, определяются в ходе проведения научно обоснованной выборки отчетных единиц 

ОСНОВА ВЫБОРКИ (генеральная совокупность) формируется по показателям «Среднесписочная численность  

работников» и «фонд начисленной заработной платы работникам списочного состава» по форме № П-4 «Сведения о  

численности и заработной плате работников» за август текущего года, которая делится на 2 массива: 

 

ОТБОР РЕСПОНДЕНТОВ 

ПЕРВЫЙ  МАССИВ – 

Организации со средней списочной численностью 

работников 2000 человек и более. 

МАССИВ ОБСЛЕДУЕТСЯ В СПЛОШНОМ РЕЖИМЕ 

ВТОРОЙ МАССИВ – 

Остальные организации со среднесписочной 

численностью работников от 15 до 2000 человек 

МАССИВ НАБЛЮДАЕТСЯ В ВЫБОРОЧНОМ 

РЕЖИМЕ 

Организации отбираются методом 

ПРОСТОГО СЛУЧАЙНОГО ОТБОРА 

4 
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ФЕДЕРАЛЬНОЕ СТАТИСТИЧЕСКОЕ НАБЛЮДЕНИЕ 

 
КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ ПОЛУЧАТЕЛЕМ ИНФОРМАЦИИ 

 

Нарушение порядка предоставления первичных статистических данных или несвоевременное предоставление этих данных,  

либо предоставление недостоверных первичных статистических данных влечет ответственность, установленную  

Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях 

 

ВОЗМОЖНО ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ 

 

  СВЕДЕНИЯ О ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ РАБОТНИКОВ ПО ПРОФЕССИЯМ И ДОЛЖНОСТЯМ 

за октябрь 2021 года  

 

 

Предоставляют: Сроки предоставления   Форма № 57-Т 

юридические лица (без субъектов малого предпринимательства), осуществляющие 
виды экономической деятельности (кроме финансовой и страховой деятельности; 
государственного управления и обеспечения военной безопасности; деятельности 
общественных и экстерриториальных организаций):   

 территориальному органу Росстата в субъекте Российской Федерации  
   по установленному  им адресу 

30 ноября  Приказ Росстата: 

Об утверждении формы 

от 30.07.2021 № 457 

О внесении изменений (при 

наличии) 

от ____________ № ___ 

от ____________ № ___ 

 1 раз в 2 года 

 

Наименование отчитывающейся организации ______________________________________________________________________________________________ 

Почтовый адрес _________________________________________________________________________________________________________________________ 

Код 
формы  

по ОКУД 

Код 

отчитывающейся организации по ОКПО 

(для обособленного подразделения и головного 

подразделения юридического лица – 

идентификационный номер) 

  

1 2 3 4 

0606007    
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 1  
ЧИСЛЕННОСТЬ И НАЧИСЛЕННАЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО СОСТАВА ПО ПОЛУ ЗА 
ОКТЯБРЬ 2021 ГОДА 

Таблица 1 

№  
 

строки 

  

Среднесписочная численность 

работников,  

чел 

Начислено сумм заработной  
 

платы за октябрь, 
 

тыс. рублей  

1 2 3 4 

01 
Всего (стр. 02+03) Стр. 01 гр. 2 ф. П-4 за октябрь 

Например: 125 

 Стр. 01 гр. 8 ф. П-4 за октябрь 

3524,3 

  
в том числе: 

02 мужчины 75 2274,2 

03 женщины 50  1250,1  

                                     В ЦЕЛОМ ПО ОРГАНИЗАЦИИ 

определяется путем суммирования ВСЕХ работников списочного состава за 

каждый день октября, включая праздничные и выходные дни, и деление 

полученной суммы на 31. 

(без работников в отпусках по беременности и родам, в связи с усыновлением 

новорожденного ребенка, по уходу за ребенком, а также без обучающихся 

(поступающих) в образовательных учреждениях, которые находились в отпуске 

без сохранения заработной платы) 

Включены ВСЕ СУММЫ, начисленные 

работникам за октябрь 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 1  
ЧИСЛЕННОСТЬ И НАЧИСЛЕННАЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО СОСТАВА ПО ПОЛУ 
ЗА ОКТЯБРЬ 2021 ГОДА 

 № 
 

 строки 
СПРАВОЧНО человек 

1 2 3 

04 
Численность работников списочного состава, полностью 
 отработавших октябрь  
(без внешних совместителей)1 (стр. 05+06+07+08) 

98  

05 в том числе: 
руководители 

 11 

06 специалисты 
 35 

07 другие служащие 
2  

08 рабочие 
 50 

Распределение работников по категориям 

персонала в соответствии с Общероссийским 

классификатором профессий рабочих, должностей 

служащих и тарифных разрядов (ОКПДТР) 

Отражаются только работники списочного состава, отработавшие на полной 

ставке (должностном окладе) все рабочие дни октября, которым была 

начислена заработная плата за октябрь.  

Не включаются работники,принятые на работу из др.организаций 

-принятые и выбывшие в течение октября; 

-не являвшиеся в октябре на работу по болезни (в соответствии с листками 

временной нетрудоспособности); 

-находившиеся в ежегодном оплачиваемом отпуске (все дни октября или 

частично) и другие. 

 

Таблица 2 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 1  
РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РАБОТНИКОВ ПО КАТЕГОРИЯМ ПЕРСОНАЛА 

 

 

К руководителям относятся работники: 

- занимающие должности руководителей        

организаций, структурных подразделений 

- заместители директора, начальники и 

заведующие всех наименований 

- главные бухгалтеры 

- главные инженеры и др. 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 1  
РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РАБОТНИКОВ ПО КАТЕГОРИЯМ ПЕРСОНАЛА  

 

К специалистам относятся работники: 

-преподаватели 

-врачи  

-медицинские сёстры 

-программисты 

-инженеры 

-бухгалтеры и др. 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 1  
РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РАБОТНИКОВ ПО КАТЕГОРИЯМ ПЕРСОНАЛА  

 

К другим служащим относятся работники: 

- архивариусы 

- секретари 

- младшие воспитатели 

- табельщики 

- медицинские регистраторы и др. 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 1  
РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РАБОТНИКОВ ПО КАТЕГОРИЯМ ПЕРСОНАЛА  

 

К рабочим относятся работники: 

- почтальоны 

- операторы ЭВМ 

- дворники 

- гардеробщики 

- сторожа и др. 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 1  
ЧИСЛЕННОСТЬ И НАЧИСЛЕННАЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО СОСТАВА ПО ПОЛУ ЗА 
ОКТЯБРЬ 2021 ГОДА 

 

 

  
Число работников, 

подлежащих  

отбору и обследованию в 

разделе II, 

чел. 
ч ,     

1 2 

Численность работников, 

полностью отработавших 

октябрь (см. строку 04): 

                  до 49 человек 

                   50 – 99  

                 100 – 249  

                 250 – 499  

                 500 – 699  

                 700 – 999  

               1000 – 1499  

               1500 – 1999  

               2000 – 3999  

               4000 человек и более 

  

  

8 

12 

16 

20 

24 

32 

40 

48 

56 

64 

Таблица 3 

Следующий  этап - это определение количества 

работников, подлежащих обследованию во 

II разделе  таблицы 3. 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 1  
ЧИСЛЕННОСТЬ И НАЧИСЛЕННАЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО СОСТАВА ПО ПОЛУ ЗА 
ОКТЯБРЬ 2021 ГОДА 

 № 
 

 строки 

СПРАВОЧНО человек 

1 2 3 

04 

Численность работников  
списочного состава, полностью  
отработавших октябрь  
(без внешних совместителей) 

 (стр. 05+06+07+08) 

98  

05 в том числе: 
руководители 11 

06 специалисты  35 

07 другие служащие   2  

08 рабочие  50 

Таблица 2 
  

Число работников, подлежащих  

отбору и обследованию в разделе 

II,чел.  
1 2 

Численность работников, 

полностью отработавших 

октябрь (см. строку 04): 

                  до 49 человек 

                   50 – 99  

                 100 – 249  

                 250 – 499  

                 500 – 699  

                 700 – 999  

               1000 – 1499  

               1500 – 1999  

               2000 – 3999  

               4000 человек и 

более 

  

  

8 

12 

16 

20 

24 

32 

40 

48 

56 

64 

98/12=8,2 получаем шаг отбора 

Таблица 3 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 1 
ЧИСЛЕННОСТЬ И НАЧИСЛЕННАЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО СОСТАВА ПО ПОЛУ ЗА 

ОКТЯБРЬ 2021 ГОДА 

  

 

№ 
 

 строки 
СПРАВОЧНО человек 

1 2 3 

04 

Численность работников  
списочного состава, полностью  
отработавших октябрь  
(без внешних совместителей) 

 (стр. 05+06+07+08) 

98  

05 в том числе: 
руководители  11 

06 специалисты  35 

07 другие служащие 2  

08 рабочие  50 

Для определения количества работников, по которым 

заполняется раздел II таблица 4,  

необходимо количество работников из таблицы 2 

разделить на шаг отбора 8,2 

 

 
Например: 

 

Руководители:     11/8,2=1 человек 

 

Специалисты:       35/8,2=4 человека 

 

Другие служащие: 2/8,2=1 человек 

 

Рабочие:                 50/8,2=6 человек 

 

Таблица 2 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 2 
ДАННЫЕ ПО РАБОТНИКАМ, ПОЛНОСТЬЮ ОТРАБОТАВШИМ ОКТЯБРЬ 2021г.  

Таблица 4 

№ 
п/п 

Наименование 
профессии, 
должности 
работника 

Код 
профессии, 
должности  
по ОКПДТР1  

Пол 
(муж. – 
1, жен. 

– 2) 

Год 
рожде-

ния 

Образование  
(высшее – 1, 

среднее 
профессиона

льное – 2,  
среднее 

общее – 3,  
основное 
общее – 4,  
не имеют 

основного  
общего – 5) 

Стаж 
работы 

в данной 
организаци

и на 
31.10.2021 

(лет, с 
одним 

десятичны
м знаком) 

Суммы начисленной заработной 
платы  

за октябрь 2021 г., руб. Факт
иче-
ски 

отра
-

бота
но 
за 

октя
брь  
2021 
г.,ч 

Код 
категории 
персонала  

(1 – 
руково-
дители,  

2 – 
специа-
листы,  

3 – другие 
служащие,  

4 – 
рабочие) 

всего  
(гр. 9 + 
10 + 11) 

в том числе 

тариф
ный 

зараб
оток 

выплаты по 
районному 
регулиро-

ванию 

други
е 

выпл
аты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

01  Экономист 
  27728  

 2  
1961    1  35,7  42500  37000    

     

5500  

              

168  
  2  

02  Токарь 19149  1 1993   4 5,0   32200 28000    4200 168  4 

03                         

В раздел обязательно должны быть отобраны работники всех четырех категорий персонала (руководители, 

специалисты, другие служащие, рабочие) на основе таблицы 2   

Заполняется по отдельным работникам списочного состава, отобранным для обследования на  

2 этапе выборки.  
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ПОСОБИЕ ДЛЯ КОДИРОВАНИЯ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ И 

ДОЛЖНОСТЕЙ СЛУЖАЩИХ 

 

Пособие размещено на сайте Росстата 

https://rosstat.gov.ru в рубрике  Респондентам/ 

Формы федерального статистического 

наблюдения и формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности/ Альбом форм 

федерального статистического наблюдения/ 

Поиск по формам/ 2021/форма № 57-Т/скачать 

XLSX 
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ОСОБЕННОСТЬ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 2 
ДАННЫЕ ПО РАБОТНИКАМ, ПОЛНОСТЬЮ ОТРАБОТАВШИМ ОКТЯБРЬ 2021г.  

№ 
п/п 

Наименование 
профессии, 
должности 
работника 

Код 
профессии, 
должности  
по ОКПДТР1  

Пол 
(муж. – 
1, жен. 

– 2) 

Год 
рожде-

ния 

Образование  
(высшее – 1, 

среднее 
профессионал

ьное – 2,  
среднее общее 

– 3,  
основное 
общее – 4,  
не имеют 

основного  
общего – 5) 

Стаж 
работы 

в данной 
организаци

и на 
31.10.2021 

(лет, с 
одним 

десятичным 
знаком) 

Суммы начисленной заработной платы  
за октябрь 2021 г., руб. Факт

иче-
ски 

отра-
бота
но 
за 

октя
брь  
2021 
г.,ч 

Код 
категории 
персонала  

(1 – 
руково-
дители,  

2 – специа-
листы,  

3 – другие 
служащие,  

4 – 
рабочие) 

всего  
(гр. 9 + 
10 + 11) 

в том числе 

тариф
ный 

зарабо
ток 

выплаты по 
районному 
регулиро-

ванию 

други
е 

выпл
аты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

01  Экономист 
  27728  

 2  
1961    1  35,7  42500  37000    

     

5500  

              

168  
  2  

02  Токарь 19149  1 1993   4 5,0   32200 28000    4200 168  4 

03                         

В графе 3 проставляется пятизначный код профессии (должности) по ОКПДТР. 

Код должен совпадать с графой 13 код категории персонала: 

1 – руководители, 2 – специалисты, 3 – другие служащие, 4 – рабочие. 

Таблица 4 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 2  
ДАННЫЕ ПО РАБОТНИКАМ, ПОЛНОСТЬЮ ОТРАБОТАВШИМ ОКТЯБРЬ 2021г.  

№ 
п/п 

Наименование 
профессии, 
должности 
работника 

Код 
профессии, 
должности  
по ОКПДТР1  

Пол 
(муж. – 
1, жен. 

– 2) 

Год 
рожде-

ния 

Образование  
(высшее – 1, 

среднее 
профессионал

ьное – 2,  
среднее общее 

– 3,  
основное 
общее – 4,  
не имеют 

основного  
общего – 5) 

Стаж 
работы 

в данной 
организаци

и на 
31.10.2021 

(лет, с 
одним 

десятичным 
знаком) 

Суммы начисленной заработной платы  
за октябрь 2021 г., руб. Факт

иче-
ски 

отра-
бота
но 
за 

октя
брь  
2021 
г.,ч 

Код 
категории 
персонала  

(1 – 
руково-
дители,  

2 – специа-
листы,  

3 – другие 
служащие,  

4 – 
рабочие) 

всего  
(гр. 9 + 
10 + 11) 

в том числе 

тариф
ный 

зарабо
ток 

выплаты по 
районному 
регулиро-

ванию 

други
е 

выпл
аты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

01  Экономист 
  27728  

 2  
1961    1  35,7  42500  37000    

     

5500  168   2  

02  Токарь 19149  1 1993   4 5,0   32200 28000    4200 168  4 

03                         

В графе 7 показывается стаж работы работника в данной организации, независимо от того, сколько должностей он за этот период 

 сменил, по состоянию на 31 октября 2021 г. Данные приводятся с одним десятичным знаком, то есть показывается полное число лет 

 плюс неполный год (месяцы пересчитываются в дробную часть числа, дни отбрасываются).  

Например, если стаж составил 7 лет, 5 месяцев, 6 дней, то 7+(5:12)=7,4 стаж работы. 

Таблица 4 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 2 
ДАННЫЕ ПО РАБОТНИКАМ, ПОЛНОСТЬЮ ОТРАБОТАВШИМ ОКТЯБРЬ 2021г.  

№ 
п/п 

Наименование 
профессии, 
должности 
работника 

Код 
профессии, 
должности  
по ОКПДТР1  

Пол 
(муж. – 
1, жен. 

– 2) 

Год 
рожде-

ния 

Образование  
(высшее – 1, 

среднее 
профессионал

ьное – 2,  
среднее общее 

– 3,  
основное 
общее – 4,  
не имеют 

основного  
общего – 5) 

Стаж 
работы 

в данной 
организаци

и на 
31.10.2021 

(лет, с 
одним 

десятичным 
знаком) 

Суммы начисленной заработной платы  
за октябрь 2021 г., руб. Факт

иче-
ски 

отра-
бота
но 
за 

октя
брь  
2021 
г.,ч 

Код 
категории 
персонала  

(1 – 
руково-
дители,  

2 – специа-
листы,  

3 – другие 
служащие,  

4 – 
рабочие) 

всего  
(гр. 9 + 
10 + 11) 

в том числе 

тариф
ный 

зарабо
ток 

выплаты по 
районному 
регулиро-

ванию 

други
е 

выпл
аты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

01  Экономист 
  27728  

 2  
1961    1  35,7  42500  37000    

     

5500  

              

168  
  2  

02  Токарь 19149  1 1993   4 5,0   32200 28000    4200 168  4 

03                         

В графе 8 в заработную плату работника не включаются вознаграждения по итогам работы за год, за выслугу лет, выплачиваемые  

раз в году; единовременные премии и поощрения, включая стоимость подарков; материальная помощь к отпуску, а также другие  

выплаты, носящие разовый характер, независимо от того, представлялись они отдельным работникам или всем. 

Таблица 4 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 2  
ДАННЫЕ ПО РАБОТНИКАМ, ПОЛНОСТЬЮ ОТРАБОТАВШИМ ОКТЯБРЬ 2021г.  

№ 
п/п 

Наименование 
профессии, 
должности 
работника 

Код 
профессии, 
должности  
по ОКПДТР1  

Пол 
(муж. – 
1, жен. 

– 2) 

Год 
рожде-

ния 

Образование  
(высшее – 1, 

среднее 
профессионал

ьное – 2,  
среднее общее 

– 3,  
основное 
общее – 4,  
не имеют 

основного  
общего – 5) 

Стаж 
работы 

в данной 
организаци

и на 
31.10.2021 

(лет, с 
одним 

десятичным 
знаком) 

Суммы начисленной заработной платы  
за октябрь 2021 г., руб. Факт

иче-
ски 

отра-
бота
но 
за 

октя
брь  
2021 
г.,ч 

Код 
категории 
персонала  

(1 – 
руково-
дители,  

2 – специа-
листы,  

3 – другие 
служащие,  

4 – 
рабочие) 

всего  
(гр. 9 + 
10 + 11) 

в том числе 

тариф
ный 

зарабо
ток 

выплаты по 
районному 
регулиро-

ванию 

други
е 

выпл
аты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

01  Экономист 
  27728  

 2  
1961    1  35,7  42500  37000    

     

5500  

              

168  
  2  

02  Токарь 19149  1 1993   4 5,0   32200 28000    4200 168  4 

03                         

В графе 9 показывается тарифный заработок, который включает следующие регулярные выплаты: 

заработная плата, начисленная работникам по тарифным ставкам (должностным окладам) за отработанное время 

доплаты и надбавки к тарифным ставкам (должностным окладам): за профессиональное мастерство, классность, выслугу лет (стаж  

работы), продолжительность непрерывной работы, ученую степень, ученое звание, доплата до МРОТ. 

 

Таблица 4 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 2  
ДАННЫЕ ПО РАБОТНИКАМ, ПОЛНОСТЬЮ ОТРАБОТАВШИМ ОКТЯБРЬ 2021г.  

№ 
п/п 

Наименование 
профессии, 
должности 
работника 

Код 
профессии, 
должности  
по ОКПДТР1  

Пол 
(муж. – 
1, жен. 

– 2) 

Год 
рожде-

ния 

Образование  
(высшее – 1, 

среднее 
профессионал

ьное – 2,  
среднее общее 

– 3,  
основное 
общее – 4,  
не имеют 

основного  
общего – 5) 

Стаж 
работы 

в данной 
организаци

и на 
31.10.2021 

(лет, с 
одним 

десятичным 
знаком) 

Суммы начисленной заработной платы  
за октябрь 2021 г., руб. Факт

иче-
ски 

отра-
бота
но 
за 

октя
брь  
2021 
г.,ч 

Код 
категории 
персонала  

(1 – 
руково-
дители,  

2 – специа-
листы,  

3 – другие 
служащие,  

4 – 
рабочие) 

всего  
(гр. 9 + 
10 + 11) 

в том числе 

тариф
ный 

зарабо
ток 

выплаты по 
районному 
регулиро-

ванию 

други
е 

выпл
аты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

01  Экономист 
  27728  

 2  
1961    1  35,7  42500  37000    

     

5500  

              

168  
  2  

02  Токарь 19149  1 1993   4 5,0   32200 28000    4200 168  4 

03                         

В графе 10 к суммам по районному регулированию относятся выплаты, установленные в местностях с особыми  

климатическими условиями: по районным коэффициентам, коэффициентам за работу в пустынных, безводных и в высокогорных 

районах; процентные надбавки к заработной плате работникам, работающим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним  

местностях, в южных районах Восточной Сибири и Дальнего Востока. 

Таблица 4 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 2  
ДАННЫЕ ПО РАБОТНИКАМ, ПОЛНОСТЬЮ ОТРАБОТАВШИМ ОКТЯБРЬ 2021г.  

№ 
п/п 

Наименование 
профессии, 
должности 
работника 

Код 
профессии, 
должности  
по ОКПДТР1  

Пол 
(муж. – 
1, жен. 

– 2) 

Год 
рожде-

ния 

Образование  
(высшее – 1, 

среднее 
профессионал

ьное – 2,  
среднее общее 

– 3,  
основное 
общее – 4,  
не имеют 

основного  
общего – 5) 

Стаж 
работы 

в данной 
организаци

и на 
31.10.2021 

(лет, с 
одним 

десятичным 
знаком) 

Суммы начисленной заработной платы  
за октябрь 2021 г., руб. Факт

иче-
ски 

отра-
бота
но 
за 

октя
брь  
2021 
г.,ч 

Код 
категории 
персонала  

(1 – 
руково-
дители,  

2 – специа-
листы,  

3 – другие 
служащие,  

4 – 
рабочие) 

всего  
(гр. 9 + 
10 + 11) 

в том числе 

тариф
ный 

зарабо
ток 

выплаты по 
районному 
регулиро-

ванию 

други
е 

выпла
ты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

01  Экономист 
  27728  

 2  
1961    1  35,7  42500  37000    

     

5500  

              

168  
  2  

02  Токарь 19149  1 1993   4 5,0   32200 28000    4200 168  4 

03                         

В графе 11 «Другие выплаты» показываются все остальные выплаты, не выделенные в графах 9 и 10:  

премии и надбавки за интенсивность и высокие результаты работы, оплата сверхурочной работы; доплаты за работу в выходные  

и праздничные дни, дополнительные выплаты работникам бюджетных организаций за оказание платных услуг , дополнительные 

выплаты медицинскому персоналу за проведение диспансеризации населения, по родовым сертификатам и другие. 

Таблица 4 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 2 
ДАННЫЕ ПО РАБОТНИКАМ, ПОЛНОСТЬЮ ОТРАБОТАВШИМ ОКТЯБРЬ 2021г.  

№ 
п/п 

Наименование 
профессии, 
должности 
работника 

Код 
профессии, 
должности  
по ОКПДТР1  

Пол 
(муж. – 
1, жен. 

– 2) 

Год 
рожде-

ния 

Образование  
(высшее – 1, 

среднее 
профессионал

ьное – 2,  
среднее общее 

– 3,  
основное 
общее – 4,  
не имеют 
основного  
общего – 5) 

Стаж 
работы 

в данной 
организаци

и на 
31.10.2021 

(лет, с 
одним 

десятичным 
знаком) 

Суммы начисленной заработной платы  
за октябрь 2021 г., руб. Факт

иче-
ски 

отра-
бота
но 
за 

октя
брь  
2021 
г.,ч 

Код 
категории 
персонала  

(1 – 
руково-
дители,  

2 – специа-
листы,  

3 – другие 
служащие,  

4 – 
рабочие) 

всего  
(гр. 9 + 
10 + 11) 

в том числе 

тариф
ный 

зарабо
ток 

выплаты по 
районному 
регулиро-

ванию 

други
е 

выпл
аты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

01  Экономист 
  27728  

 2  
1961    1  35,7  42500  37000    

     

5500  
              

168  
  2  

02  Токарь 19149  1 1993   4 5,0   32200 28000    4200 168  4 

03                         

При этом графа 8 должна быть равна сумме граф с 9 по 11.  

Данные граф 8 – 11 заполняются в целых числах (без копеек). 
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ОСОБЕННОСТИ ЗАПОЛНЕНИЯ РАЗДЕЛА 2  
ДАННЫЕ ПО РАБОТНИКАМ, ПОЛНОСТЬЮ ОТРАБОТАВШИМ ОКТЯБРЬ 2021г.  

№ 
п/п 

Наименование 
профессии, 
должности 
работника 

Код 
профессии, 
должности  
по ОКПДТР1  

Пол 
(муж. – 
1, жен. 

– 2) 

Год 
рожде-

ния 

Образование  
(высшее – 1, 

среднее 
профессионал

ьное – 2,  
среднее общее 

– 3,  
основное 
общее – 4,  
не имеют 

основного  
общего – 5) 

Стаж 
работы 

в данной 
организаци

и на 
31.10.2021 

(лет, с 
одним 

десятичным 
знаком) 

Суммы начисленной заработной платы  
за октябрь 2021 г., руб. 

Факт
иче-
ски 

отра-
бота
но 
за 

октя
брь  
2021 
г.,ч 

Код 
категории 
персонала  

(1 – 
руково-
дители,  

2 – специа-
листы,  

3 – другие 
служащие,  

4 – 
рабочие) 

всего  
(гр. 9 + 
10 + 11) 

в том числе 

тариф
ный 

зарабо
ток 

выплаты по 
районному 
регулиро-

ванию 

други
е 

выпла
ты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

01  Экономист 
  27728  

 2  
1961    1  35,7  42500  37000    

     

5500  

              

168  
  2  

02  Токарь 19149  1 1993   4 5,0   32200 28000    4200 168  4 

03                         

В графе 12 фактически отработанные человеко-часы  включаются отработанные соответствующим работником часы, с учетом 

сверхурочных и отработанных в праздничные  и выходные  дни, как по основной профессии, так и по совмещаемой в этой же 

организации, включая часы работы в служебных командировках.  

В отработанные человеко-часы не включается время: ежегодных, дополнительных, учебных и других отпусков, болезни, 

внутрисменных простоев, перерывов в работе матерей для кормления ребенка,  независимо от того сохранялась за работниками 

заработная плата или нет. Работникам образования по данной графе указывается количество часов педагогической работы. 

  

Таблица 4 
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По вопросам заполнения формы обращаться в отдел  

статистики труда, науки, инноваций, образования, уровня 

жизни и обследований домашних хозяйств  

Смоленскстата 

телефон: 8 (4812) 77-80-29;8(4812) 77-80-35   

Отдел информационных ресурсов и технологий  

телефон: 8 (4812) 77-80-12, 77-80-07. 
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СПАСИБО ЗА
ВНИМАНИЕ!

Запись обучающего семинара можно посмотреть по ссылке:

https://drive.google.com/file/d/1X60hOJ5xcNmXHiiQ8hLAYeFnSP1e4V4t/view?usp=sharing


